
企业法人变更法定代表人，是企业法人的行为，应当符合法律、行政法规、

企业法人的章程规定。

1、召开股东会或者股东大会，形成变更法定代表人的决议。

虽然《公司法》并未规定变更法定代表人需要召开股东会或者股东大会，但

是《公司法》第 27 条第 7 项规定，公司章程应当载明公司的法定代表人。同时

《公司法》第 37 条第 10 项规定，修改公司章程需要经股东会表决。换言之，

变更法定代表人属于修改公司章程的内容，那么，依法应当就此事项召开股东会

或者股东大会。

2、申请变更登记

依据《公司法》第 13 条规定，公司法定代表人变更，应当办理变更登记。

就变更登记所需要的材料而言，依据《企业法人法定代表人登记管理规定》第 7

条规定，企业法人申请办理企业法人变更登记，应当向原企业登记机关提交下列

文件：

（1）对企业原法定代表人的免职文件；

（2）新任企业法定代表人的任职文件；

（3）由企业原法定代表人签署的变更登记申请书。



3、未变更登记的法律分险

（1）民事责任。

法定代表人代表企业法人对外从事民事活动，所产生的法律后果由法人承担。

若未及时变更登记，则不对外发生法律效力，由此对第三人造成的损失依法由企

业法人承担。

（2）行政责任

依据《企业法人法定代表人登记管理规定》第 11 条的规定，法定代表人应

当办理变更登记而未办理的，由登记机关责令限期改正，逾期的将除处 1 至 10

万的罚款，情节严重的，将吊销营业执照。


