
提醒一：

年终奖单独计税的方式是 2021年 12 月 31日到期。自 2022 年 1月 1 日起，居民

个人取得全年一次性奖金，应并入当年综合所得计算缴纳个人所得税。

提醒二：

在 2021年 12 月 31日前,可以选择以下两种方式之一计算应纳税

款，也就是既可以选择单独计税方式，也可以选择合并计税方式。

提醒三：

对于纳税人而言，在一个纳税年度内，全年一次性奖金特殊计税方法一年内只能

用一次。

提醒四：

当我们每个月工资缴纳个税较高的话，建议选择不并入综合所得，即采用全年一

次性奖金优惠算法来进行申报。当我们每个月工资缴纳个税较低的话，建议选择

并入综合所得算法来进行申报。6 万元、专项扣除、专项附加扣除等后，可能无

需缴税或者缴纳很少税款。

提醒五：

雇员取得除全年一次性奖金以外的其它各种名目奖金，如半年奖、季度奖、加班

奖、先进奖、考勤奖等，一律与当月工资、薪金收入合并，按税法规定并入综合

所得缴纳个人所得税。

提醒六：



一次性年终奖要不要汇算清缴，你自己来选择！

个人取得全年一次性奖金并已按全年一次性奖金政策单独计税的，可以在汇算清

缴时重新选择是否适用全年一次性奖金政策。

1、年终奖选择并入综合所得的：则需要汇算清缴。

2、若是单独适用一次性奖金计税办法的：不需要汇算清缴。

提醒七：

是否计入综合所得还是单独作为一次性奖金计税需根据不同情况进行判定，一般

来讲：

1、对于中低收入者：如并入后综合所得减除各项扣除后，余额小于零或适用较

低税率，可以选择并入。

2、高收入人群：如并入后综合所得减除各项扣除后，余额适用较高税率，可以

选择不并入。

提醒八：

一次性年终奖计税方式允许“后悔”补救，可以反悔重选。

提醒九：

若是采取一次性年终奖单独计税方式，在计算个税的时候全年一次性奖金收入不

得扣除费用、三险一金等专项扣除、子女教育等专项附加扣除、其他扣除及捐赠

等。

参考

参考政策一：



《关于个人所得税法修改后有关优惠政策衔接问题的通知》（财税〔2018〕164

号）的规定：

居民个人取得全年一次性奖金，符合《国家税务总局关于调整个人取得全年一次

性奖金等计算征收个人所得税方法问题的通知》（国税发〔2005〕9 号）规定的，

在 2021年 12 月 31日前，不并入当年综合所得，以全年一次性奖金收入除以 12

个月得到的数额，按照本通知所附按月换算后的综合所得税率表（以下简称月度

税率表），确定适用税率和速算扣除数，单独计算纳税。计算公式为：

应纳税额＝全年一次性奖金收入×适用税率－速算扣除数

居民个人取得全年一次性奖金，也可以选择并入当年综合所得计算纳税。

自 2022年 1 月 1 日起，居民个人取得全年一次性奖金，应并入当年综合所得计

算缴纳个人所得税。

参考政策二：

国家税务总局公告 2019年第 44 号《国家税务总局关于办理 2019 年度个人所得

税综合所得汇算清缴事项的公告》解读，按照《财政部 税务总局关于个人所得

税法修改后有关优惠政策衔接问题的通知》（财税〔2018〕164号）规定，纳税

人取得的可以不并入综合所得计算纳税的收入，也不在年度汇算范围内，如选择

单独计税的全年一次性奖金，解除劳动关系、提前退休、内部退养取得的一次性

补偿收入，等等。需要补充说明的是，纳税人若在 2019年取得全年一次性奖金

时是单独计算纳税的，年度汇算时也可选择并入综合所得计算纳税。


